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Överenskommelse Ung ledare

Ung ledare är en satsning från Sigtuna IF Innebandy där intresserade spelare i tidig ålder får lära sig ledarskap och hjälpa de yngre lagen med innebandykunskaper - hur en tränar, spelar match, hjälper varandra i laget och att laget är större än jaget. En förmånlig erfarenhet att ha med sig som framtida ledare.

Spelboken 
Är en viktig del i Sigtuna IF Innebandys verksamhet och ska vara en ram för de unga ledarna. 

Ansvarsroll
Sigtuna IF Innebandy definierar tre ansvarsroller för unga ledare upp till 20 år. Stöttande, där hen förväntas stötta i övningar under lagets träningar. Övningsansvarig, där hen förväntas ansvara och leda en övning sporadiskt på lagets träningar. Träningsansvarig, där hen förväntas ansvara och leda övningarna under enstaka träningar, observera att vuxen ledare ändå måste närvara vid träningarna. Den unga ledarens roll fastställs inför varje säsong och utövas i dialog med lagets vuxna ledare. 

Närvaro 
Sigtuna IF Innebandy förväntar sig att hen regelbundet möter upp på träningar           gånger i
                        vilket avtalas med lagets vuxna ledare, med en ersättning motsvarig till tänkt ansvarsroll enligt arvodesmodell framtagen av föreningen. Alla träningar och matcher som hen närvarat vid som ung ledare räknas in i ersättningen - det vill säga ju fler träningar och matcher en deltar i ju mer ersättning får en. Närvaron rapporteras via laget.se tillsammans med spelarnas närvaro.

Frånvaro 
Skolgång och läxor, egna träningar och matcher samt sjukdom eller frånvaro efter överenskommelse med de vuxna ledarna är giltiga skäl för frånvaro. 

Utbildningar 
unga ledarna som fyllt 15 år erbjuds gå ledarutbildningar som ordnas av förbundet. Kontakta styrelse eller föreningsutvecklare för mer information kring utbildning.

Mentorskap 
i första hand hjälper lagets vuxna ledare med mentorskap och diskussioner om träningar och matcher samt andra utmaningar. Vidare hjälper föreningsutvecklare eller annan lämplig ledare till med den unga ledarens utveckling. 

Sigtuna IF Innebandy uppmuntrar egna initiativ av de unga ledare och ansvarstagande både på träning och match i dialog med lagets vuxna ledare.



Ung ledare

Namn: 				Personnummer: 	   	

e-postadress: 				Mobilnummer: 		

Inför utbetalningar
Ansvarsroll (kryssa i en): 

Stöttande 
Övningsansvarig
Träningsansvarig

Arvode (se modell i infodok): 		 per tillfälle eller per säsong (markera det som gäller)

Utbetalning sker (se modell i informationsdok): 
· Varannan månad 
· 2 gånger/säsong

Bankens namn:				

Clearingnummer: 				

Kontonummer: 				

Sigtuna IF Innebandy och namn har idag         -         -20         kommit överens att den unga ledaren vill under säsongen bidra med sina kunskaper, färdigheter och föregå med gott exempel för lag:                                               som Ung ledare under säsongen: 	

	

 		         			                    	   
Ung ledare                                                                   	Målsman ung ledare   

 					
Styrelseordförande / Föreningsutvecklare / Ungdomsansvarig


Vänligen kontrollera att alla uppgifterna är ifyllda på båda sidor.
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